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Fecha Firma: 30/04/2021

Secretario General

HASH: 2c¢105e4d6858efbf37a7ba161a3c5a18

Francisco Guarido Vifiuela (2 de 2)

Alcalde
Fecha Firma: 30/04/2021

José Maria Garcia Sanchez, EN CALIDAD DE SECRETARIO DE ESTE ORGANO, CERTIFICO:

Que en la sesidén celebrada el 29 de abril de 2021 se adopt6 el siguiente acuerdo:

Expediente 5562/2021. Expediente de Modificacién de Créditos del Presupuesto
n° 2021/03.

Conoce la Comision el Expediente de Modificacion de Créditos n® 2021/03, tramitado
ante la necesidad de dotar crédito presupuestario para gastos que no pueden
demorarse hasta la aprobacion del Presupuesto del proximo ejercicio. Consta en el
expediente, entre otra documentacion, la propuesta del Sr. Alcalde, asi como informes
de Intervencién Hacienda y Dictamen de la Comisién Informativa de Coordinacion
Hacienda y Servicios Generales

Seguidamente, la Presidencia somete a votacion el asunto del orden del dia con
siguiente resultado:

Votos a favor: diecisiete (17) (correspondiente al Equipo de Gobierno-Grupo de
Izquierda Unida y Partido Socialista).

Votos en contra: Ninguno.

Abstenciones: ocho (8) (correspondiente al Grupo Municipal del Partido Popular y
Grupo Municipal Ciudadanos).

Y el Pleno, por mayoria absoluta de su composicion legal ACUERDA:

PRIMERO. Aprobar el presente expediente de modificacion de créditos
del Presupuesto para 2021 con arreglo al siguiente detalle

SEGUNDO. Tramitar dicho expediente de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 177 del R.D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y 36 y 37 del R.D.
500/1990.

TERCERO. La presente modificacion, se considerara definitivamente aprobada
si durante el periodo de exposicion al publico no se presentasen reclamaciones.
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A) ALTAS EN EL ESTADO DE GASTOS

CREDITO EXTRAORDINARIO

Aplicacion |Descripcién Importe
16401-62500 | ARMARIO METALICO PARA EL CEMENTERIO 750,00
TRANSFERENCIAS CORRIENTES - AYUDAS RELANZA
23114-48000 |3 300,00
MOBILIARIO NUEVAS INSTALACINES - BIBLIOTECA
33211-62500 | MUNPAL. 72.600,00
34200-62500 | NUEVO MOBILIARIO P/ DEPENDENCIAS Y OFICINAS | 35.000,00
43201-60902 |HITOS SENALIZACION TURISTICA - TURISMO 72.600,00
181.250,0
0
SUPLEMENTO DE CREDITO
Aplicacion |Descripcion Importe
SUELDOS DEL GRUPO C1 - ADMON. GRAL.
13001-12003 | SEGURIDAD Y P.C. 189,31
13001-12006 | TRIENIOS - ADMON. GRAL. SEGURIDAD Y P.C. 68,53
COMPLEMENTO DE DESTINO - ADMON. GRAL.
13001-12100 | SEGURIDAD Y P.C. 117,89
COMPLEMENTO ESPECIFICO - ADMON. GRAL.
13001-12101 |SEGURIDAD Y P.C. 163,4
SEGURIDAD SOCIAL - ADMON. GRAL. SEGURIDAD Y
13001-16000 |P.C. 132,54
13201-12000 | SUELDO BASE - POLICIA MUNICIPAL 281,09
13201-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - POLICIA MUNICIPAL 1.297,64
18.627,5
13201-12003 SUELDOS DEL GRUPO C1 - POLICIA MUNICIPAL 6
13201-12006 | TRIENIOS - POLICIA MUNICIPAL 4.568,21
10.254,0
13201-12100 COMPLEMENTO DE DESTINO - POLICIA MUNICIPAL 9
20.057,9
13201-12101 COMPLEMENTO ESPECIFICO - POLICIA MUNICIPAL >
13201-15000 | PRODUCTIVIDAD - POLICIA MUNICIPAL 1.900,80
15.000,0
13201-15100 GRATIFICACIONES - POLICIA MUNICIPAL 0
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SEGURIDAD SOCIAL - POLICIA MUNICIPAL

19.516,5

13201-16000 9

13601-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - BOMBEROS 378,61

13601-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - BOMBEROS 8.504,30

13601-12006 | TRIENIOS - BOMBEROS 1.528,34

13601-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - BOMBEROS 5.347,55

13.474,9
13601-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - BOMBEROS 1
10.855,2

13601-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - BOMBEROS 5

15001-12000 | SUELDO BASE - URBANISMO ADMINISTRACION 1.264,88
SUELDOS DEL GRUPO C1 - URBANISMO

15001-12003 | ADMINISTRACION 757,22
SUELDOS DEL GRUPO C2 - URBANISMO

15001-12004 | ADMINISTRACION 802,3

15001-12006 | TRIENIOS - URBANISMO ADMINISTRACION 581,65
COMPLEMENTO DE DESTINO - URBANISMO

15001-12100 | ADMINISTRACION 1.741,77
COMPLEMENTO ESPECIFICO - URBANISMO

15001-12101 | ADMINISTRACION 3.054,55

15001-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - URBANISMO ADMINISTRACION | 2.292,62

15002-12000 | SUELDO BASE - URBANISMO TECNICO 913,53

15002-12001 |SUELDOS DEL GRUPO A2 - URBANISMO TECNICO 741,5

15002-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - URBANISMO TECNICO 189,31

15002-12006 | TRIENIOS - URBANISMO TECNICO 309,71
COMPLEMENTO DE DESTINO - URBANISMO

15002-12100 | TECNICO 1.066,82
COMPLEMENTO ESPECIFICO - URBANISMO

15002-12101 | TECNICO 1.697,68

15002-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - URBANISMO TECNICO 1.420,14

15320-12000 | SUELDO BASE - PAVIMENTACION VIAS PUBLICAS 281,09
SUELDOS DEL GRUPO A2 - PAVIMENTACION VIAS

15320-12001 |PUBLICAS 988,68
SUELDOS DEL GRUPO C1 - PAVIMENTACION VIAS

15320-12003 | PUBLICAS 378,61
SUELDOS DEL GRUPO C2 - PAVIMENTACION VIAS

15320-12004 | PUBLICAS 160,46

15320-12006 | TRIENIOS - PAVIMENTACION VIAS PUBLICAS 369,68
COMPLEMENTO DE DESTINO - PAVIMENTACION VIAS

15320-12100 |PUBLICAS 1.072,61
COMPLEMENTO ESPECIFICO - PAVIMENTACION VIAS

15320-12101 |PUBLICAS 1.550,38
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO - PAVIMENTACION

15320-13000 |VIAS PUBLICAS 2.864,29
RETRIBUCIONES LABORAL EVENTUAL — PAVIMENT.

15320-13100 |VIAS PUBLICAS 776,75
SEGURIDAD SOCIAL - PAVIMENTACION VIAS

15320-16000 |PUBLICAS 2.488,53

16401-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - CEMENTERIO 160,46

16401-12006 | TRIENIOS - CEMENTERIO 33,6

16401-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - CEMENTERIO 105,85
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16401-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - CEMENTERIO 137,84
16401-13000 | RETRIBUCIONES ES LABORAL FIJO - CEMENTERIO | 2.207.42
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
16401-13100 | CEMENTERIO 2.344,54
16401-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - CEMENTERIO 1.679,90
17001-12000 | SUELDO BASE - MEDIO AMBIENTE 281,09
17001-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - MEDIO AMBIENTE 141,98
17001-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - MEDIO AMBIENTE 160,46
17001-12006 | TRIENIOS - MEDIO AMBIENTE 55.18
17001-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - MEDIO AMBIENTE 338,53
17001-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - MEDIO AMBIENTE 518,81
17001-13000 | RETRIBUCIONES LABORAL FIJO - MEDIO AMBIENTE 863,84
17001-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - MEDIO AMBIENTE 718,57
17101-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - PARQUES Y JARDINES 24717
17101-12006 | TRIENIOS - PARQUES Y JARDINES 62.79
COMPLEMENTO DE DESTINO - PARQUES Y
17101-12100 |JARDINES 156,29
COMPLEMENTO ESPECIFICO - PARQUES Y
17101-12101 |JARDINES 233,53
RETRIBUCIONES LABORAL FIJO - PARQUES Y 10.057,2
17101-13000 |JARDINES 8
17101-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PARQUES Y JARDINES 3.570,53
SUELDOS DEL GRUPO A2 - CONTAMINACION
17212-12001 | ACUSTICA 247,17
17212-12006 | TRIENIOS - CONTAMINACION ACUSTICA 3588
COMPLEMENTO DE DESTINO - CONTAMINACION
17212-12100 | ACUSTICA 136,69
COMPLEMENTO ESPECIFICO - CONTAMINACION
17212-12101 | ACUSTICA 187,44
17212-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - CONTAMINACION ACUSTICA 191,31
23100-12000 | SUELDO BASE -ACCION SOCIAL ADMON. GRAL. 562,17
SUELDOS DEL GRUPO A2 -ACCION SOCIAL ADMON.
23100-12001 | GRAL. 2.224,51
SUELDOS DEL GRUPO C1 -ACCION SOCIAL ADMON.
23100-12003 | GRAL. 189,31
SUELDOS DEL GRUPO C2 -ACCION SOCIAL ADMON.
23100-12004 | GRAL. 320,91
23100-12006 | TRIENIOS -ACCION SOCIAL ADMON. GRAL. 808,79
COMPLEMENTO DE DESTINO -ACCION SOCIAL
23100-12100 | ADMON. GRAL. 1.889,08
COMPLEMENTO ESPECIFICO -ACCION SOCIAL
23100-12101 | ADMON. GRAL. 2.606,89
) 10.000,0
23100.15100 | GRATIFICACIONES -ACCION SOCIAL ADMON. GRAL. 0
23100-16000 | SEGURIDAD SOCIAL -ACCION SOCIAL ADMON. GRAL. | 2.231,98
23101-12000 | SUELDO BASE - PRESTACIONES BASICAS 281,09
23101-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - PRESTACIONES BASICAS | 2.224,51
23101-12006 | TRIENIOS - PRESTACIONES BASICAS 273,83
COMPLEMENTO DE DESTINO - PRESTACIONES
23101-12100 | BASICAS 1.386,54
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COMPLEMENTO ESPECIFICO - PRESTACIONES

23101-12101 |BASICAS 1.755,22
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
23101-13100 | PRESTACIONES BASICAS 2.084,00
23101-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PRESTACIONES BASICAS 1.819,02
23102-12000 |SUELDO BASE - PROTECCION A LA INFANCIA 281,09
SUELDOS DEL GRUPO A2 - PROTECCION A LA
23102-12001 |INFANCIA 247,17
23102-12006 | TRIENIOS - PROTECCION A LA INFANCIA 112.8
COMPLEMENTO DE DESTINO - PROTECCION A LA
23102-12100 |INFANCIA 292,98
COMPLEMENTO ESPECIFICO - PROTECCION A LA
23102-12101 |INFANCIA 446,6
RETRIBUCIONES LABORAL EVENTUAL -
23102-13100 |PROTECCION A LA INFANCIA 1.823,87
23102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PROTECCION A LA INFANCIA | 1.003,34
23113-13100 |RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL - P. O. A. 1.256,93
23113-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - P. O. A. 393,74
24102-13100 |RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL - MAYEL 2.461,64
24102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - MAYEL 211,38
24106-13100 |RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -JOVEL 3.272,64
24106-16000 | SEGURIDAD SOCIAL -JOVEL 211,38
24108-13100 |RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL - EXCYL55 157,13
24108-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - EXCYL55 49,35
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
24112-13100 |FOMENTO DE EMPLEO 9.453,69
24112-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - FOMENTO DE EMPLEO 202,79
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
31102-13100 | DROGODEPENDENCIAS 630,05
31102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - DROGODEPENDENCIAS 197,35
31103-12000 | SUELDO BASE - SALUD PUBLICA 281,09
31103-12006 | TRIENIOS - SALUD PUBLICA 64.91
31103-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - SALUD PUBLICA 156,29
31103-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - SALUD PUBLICA 336
31103-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - SALUD PUBLICA 216,82
33001-12000 |SUELDO BASE - CULTURA ADMON. GRAL. 281,09
33001-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - CULTURA ADMON. GRAL. 567,92
33001-12004 |SUELDOS DEL GRUPO C2 - CULTURA ADMON. GRAL. 160,46
33001-12006 | TRIENIOS - CULTURA ADMON. GRAL. 302,04
COMPLEMENTO DE DESTINO - CULTURA ADMON.
33001-12100 | GRAL. 634,7
COMPLEMENTO ESPECIFICO - CULTURA ADMON.
33001-12101 |GRAL. 934,03
33001-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - CULTURA ADMON. GRAL. 772,06
33211-13000 |RETRIBUCIONES ES LABORAL FIJO -BIBLIOTECA 4.708,41
33211-16000 | SEGURIDAD SOCIAL -BIBLIOTECA 1.474,65
33211-21200 | MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJE -BIBLIOTECA 3.000,00
10.762,9

33211-22799

T.R.E. VARIOS - BIBLIOTECA

5
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33221-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - ARCHIVO 247 17
33221-12006 | TRIENIOS - ARCHIVO 62,79
33221-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - ARCHIVO 156,29
33221-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - ARCHIVO 177,62
33221-13100 | RETRIBUCIONES LABORAL EVENTUAL - ARCHIVO 902,79
33221-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - ARCHIVO 4481
33406-13000 | RETRIBUCIONESLABORAL FIJO - TEATRO PRINCIPAL | 3.713,21
RETRIBUCIONES LABORAL EVENTUAL - TEATRO
33406-13100 |PRINCIPAL 2.381,98
33406-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - TEATRO PRINCIPAL 2.585,01
33750-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - JUVENTUD 247 17
33750-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - JUVENTUD 378,61
33750-12006 | TRIENIOS - JUVENTUD 195,28
33750-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - JUVENTUD 372,47
33750-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - JUVENTUD 497,94
33750-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - JUVENTUD 429.72
34001-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - DEPORTES 189,31
34001-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - DEPORTES 160,46
34001-12006 | TRIENIOS - DEPORTES 78,73
34001-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - DEPORTES 211,72
34001-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - DEPORTES 346,16
34001-13000 | RETRIBUCIONES ES LABORAL FIJO - DEPORTES 10'281’2
SEGURIDAD SOCIAL - DEPORTES - JUEGOS
34001-16000 |ESCOLARES 4.033,03
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL - JUEGOS
34101-13100 |ESCOLARES 462,79
34101-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - JUEGOS ESCOLARES 144.8
43111-22602 | PUBLICIDAD Y PROPAGANDA - COMERCIO 16'000’8
43111-22706 |ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS - COMERCIO 25'000’8
TRANSFERECIAS A CONSORCIOS - IFEZA - 63.000,0
43111-46700 |~ el 0
43121-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - MERCADO MAYORISTAS 189,31
43121-12006 | TRIENIOS - MERCADO MAYORISTAS 53,81
COMPLEMENTO DE DESTINO - MERCADO
43121-12100 | MAYORISTAS 117,89
COMPLEMENTO ESPECIFICO - MERCADO
43121-12101 | MAYORISTAS 160,61
RETRIBUCIONES ES LABORAL FIJO - MERCADO
43121-13000 | MAYORISTAS 937,98
43121-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - MERCADO MAYORISTAS 416,68
MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJE - MERCADO
43121-21300 | \ A$ORIST A 5.000,00
ESTUDIOS Y TRABAJOS TECNICOS -MERCADO DE 18.000,0
43122-22706 | yocT0s 0
ARRENDAMIENTO MAQUINARIA, INST. Y UTILLAJE - 12.800,0
43131-20300 | \;ercADILLO 0 0
43131-22700 |LIMPIEZA Y ASEOS - MERCADILLO 4.500,00
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43131-22701

SEGURIDAD - MERCADILLO

14.000,0

0
43301-12000 | SUELDO BASE - O.M.D. 562,17
43301-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - O.M.D. 189,31
43301-12006 | TRIENIOS - O.M.D. 203.8
43301-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - O.M.D. 461,38
43301-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - O.M.D. 758,37
43301-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - O.M.D. 562,01
49301-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - O.M.I.C. 189,31
49301-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - O.M.I.C. 160,46
49301-12006 | TRIENIOS - O.M.I.C. 63,41
49301-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - O.M.I.C. 211,72
49301-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - O.M.I.C. 305,2
49301-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - O.M.I.C. 24127
91201-11000 | FUNCIONARIOS DE EMPLEO - ALCALDIA 3.972,74
91201-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - ALCALDIA 1.298,02
ORGANOS DE GOBIERNO - ORGANOS DE
91202-10000 | GOBIERNO 4.736,56
91202-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - ORGANOS DE GOBIERNO 1.538,14
92001-12000 | SUELDO BASE - SECRETARIA GENERAL 562,17
92001-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - SECRETARIA GENERAL | 1.230.48
92001-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - SECRETARIA GENERAL 320,91
92001-12006 | TRIENIOS - SECRETARIA GENERAL 693,78
COMPLEMENTO DE DESTINO - SECRETARIA
92001-12100 | GENERAL 1.473,40
COMPLEMENTO ESPECIFICO - SECRETARIA
92001-12101 | GENERAL 3.668,02
92001-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - SECRETARIA GENERAL 1.569,84
92002-12000 | SUELDO BASE - CONTRATACION 562,17
92002-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - CONTRATACION 567,92
92002-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - CONTRATACION 160,46
92002-12006 | TRIENIOS - CONTRATACION 237,57
92002-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - CONTRATACION 790,98
92002-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - CONTRATACION 1.212,30
92002-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - CONTRATACION 977,31
92003-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - SERVICIOS GENERALES 160,46
92003-12005 | SUELDOS DEL GRUPO E - SERVICIOS GENERALES | 1.323,47
92003-12006 | TRIENIOS - SERVICIOS GENERALES 312,16
COMPLEMENTO DE DESTINO - SERVICIOS
92003-12100 | GENERALES 801,05
COMPLEMENTO ESPECIFICO - SERVICIOS
92003-12101 | GENERALES 1.396,83
RETRIBUCIONES ES LABORAL FIJO - SERVICIOS 10.815,1
92003-13000 | GENERALES 1
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
92003-13100 | SERVICIOS GENERALES 942,17
92003-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - SERVICIOS GENERALES 4.474,69
92005-12000 | SUELDO BASE - PERSONAL 843.26

Cod. Validacion: 7NLN5SKCE44SRE5M2TQLY7LFDL | Verificacion: https://zamora.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 11



92005-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - PERSONAL 378,61
92005-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - PERSONAL 320,91
92005-12006 | TRIENIOS - PERSONAL 338,72
92005-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - PERSONAL 9232
92005-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - PERSONAL 1.474,63
RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL -
92005-13100 | PERSONAL 2.946,67
92005-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PERSONAL 1.34891
92007-12000 | SUELDO BASE - INFORMATICA Y REDES 562,17
92007-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - INFORMATICA Y REDES 156,45
92007-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - INFORMATICA Y REDES 567,92
92007-12006 | TRIENIOS - INFORMATICA Y REDES 313,29
COMPLEMENTO DE DESTINO - INFORMATICAY
92007-12100 | REDES 795,18
COMPLEMENTO ESPECIFICO - INFORMATICAY
92007-12101 | REDES 1.180,96
92007-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - INFORMATICA Y REDES 986,29
92009-12000 | SUELDO BASE - PATRIMONIO 281,09
92009-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - PATRIMONIO 378,61
92009-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - PATRIMONIO 320,91
92009-12006 | TRIENIOS - PATRIMONIO 214.35
92009-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - PATRIMONIO 610,63
92009-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - PATRIMONIO 896,56
92009-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PATRIMONIO 766,18
92011-12000 | SUELDO BASE - ASESORIA JURIDICA 562,17
92011-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - ASESORIA JURIDICA 189,31
92011-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - ASESORIA JURIDICA 160,46
92011-12006 | TRIENIOS - ASESORIA JURIDICA 225,18
92011-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - ASESORIA JURIDICA 640,91
92011-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - ASESORIA JURIDICA | 1.398.46
92011-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - ASESORIA JURIDICA 734,49
92014-12000 | SUELDO BASE - O. T. D. 562,17
92014-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - O. T. D. 189,31
92014-12006 | TRIENIOS - O. T. D. 154.46
92014-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - O. T. D. 461,38
92014-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - O. T. D. 678.9
92014-13100 | RETRIBUCIONES ES LABORAL EVENTUAL - O. T. D. 4514
92014-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - O. T. D. 753,45
92201-12000 | SUELDO BASE - GABINETE DE PRENSA 281,09
92201-12006 | TRIENIOS - GABINETE DE PRENSA 108,17
COMPLEMENTO DE DESTINO - GABINETE DE
92201-12100 | PRENSA 156,29
COMPLEMENTO ESPECIFICO - GABINETE DE
92201-12101 | PRENSA 273,29
92201-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - GABINETE DE PRENSA 211,14
92311-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - PADRON DE HABITANTES | 189,31
92311-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - PADRON DE HABITANTES | 401,15
92311-12006 | TRIENIOS - PADRON DE HABITANTES 129,87
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COMPLEMENTO DE DESTINO - PADRON DE

92311-12100 |HABITANTES , 364,48
COMPLEMENTO ESPECIFICO - PADRON DE
92311-12101 |HABITANTES 491,44
92311-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PADRON DE HABITANTES 436,69
92401-12000 | SUELDO BASE - PARTICIPACION CIUDADANA 281,09
SUELDOS DEL GRUPO C1 - PARTICIPACION
92401-12003 | CIUDADANA 189,31
92401-12006 | TRIENIOS - PARTICIPACION CIUDADANA 170,82
COMPLEMENTO DE DESTINO - PARTICIPACION
92401-12100 | CIUDADANA , 305,09
COMPLEMENTO ESPECIFICO - PARTICIPACION
92401-12101 | CIUDADANA 448,07
92401-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - PARTICIPACION CIUDADANA 359,73
93101-12000 | SUELDO BASE - HACIENDA 281,09
93101-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - HACIENDA 189 31
93101-12006 | TRIENIOS - HACIENDA 174.62
93101-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - HACIENDA 341,06
93101-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - HACIENDA 608,34
93101-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - HACIENDA 365,08
93102-12000 | SUELDO BASE - INTERVENCION 1.405,42
93102-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - INTERVENCION 946 52
93102-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - INTERVENCION 401,14
93102-12006 | TRIENIOS - INTERVENCION 669.56
93102-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - INTERVENCION 1.816,48
93102-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - INTERVENCION 3.168,86
93102-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - INTERVENCION 1.100,77
93201-12000 | SUELDO BASE - INSPECCION DE RENTAS 281,09
93201-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - INSPECCION DE RENTAS| 283,96
93201-12006 | TRIENIOS - INSPECCION DE RENTAS 205,65
COMPLEMENTO DE DESTINO - INSPECCION DE
93201-12100 | RENTAS 373,06
COMPLEMENTO ESPECIFICO - INSPECCION DE
93201-12101 | RENTAS 546,76
93201-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - INSPECCION DE RENTAS 434,18
93202-12000 | SUELDO BASE - GESTION TRIBUTARIA 56217
93202-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - GESTION TRIBUTARIA 494,33
93202-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - GESTION TRIBUTARIA 1.561,76
93202-12004 | SUELDOS DEL GRUPO C2 - GESTION TRIBUTARIA 481,37
93202-12006 | TRIENIOS - GESTION TRIBUTARIA 866,89
93202-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - GESTION TRIBUTARIA | 1.906,92
93202-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - GESTION TRIBUTARIA | 2.852,32
93202-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - GESTION TRIBUTARIA 2.310,71
93401-12000 | SUELDO BASE - TESORERIA 281,09
93401-12001 | SUELDOS DEL GRUPO A2 - GESTION TRIBUTARIA 494,33
93401-12003 | SUELDOS DEL GRUPO C1 - GESTION TRIBUTARIA 425,93
93401-12006 | TRIENIOS - GESTION TRIBUTARIA 376.28
93401-12100 | COMPLEMENTO DE DESTINO - GESTION TRIBUTARIA| 848,88
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93401-12101 | COMPLEMENTO ESPECIFICO - GESTION TRIBUTARIA 1.868,76
93401-16000 | SEGURIDAD SOCIAL - GESTION TRIBUTARIA 890,26
559.888,
59
B) FINANCIACION
Remanente de Tesoreria
87000 \ REMANENTE DE TESORERIA 741.138,59
TOTAL RTLTGG 741.138,59
TOTAL FINANCIACION 741.138,59

RESUMEN
Crédito Extraordinario 181.250,00
Suplemento de crédito 559.888,59
TOTAL 741.138,59

C) MODIFICACION BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO 2021

Cod. Validacion: 7NLNSKCE44SRE5M2TQLY7LFDL | Verificacion: https://zamora.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 11



Se propone la modificacion de las Bases 26 y 27 (subvenciones nominativas)
de las de Ejecucién del Presupuesto segln se detalla a continuacion:

APORTACIONES A CONSORCIOS

C g S Importe
Aplicacion Denominacion Actual NUevo
43111- IFEZA
46700 63.000,00 | 126.000,00

Y para que conste, a los efectos oportunos en el expediente de su razén, de orden y
con el V.° B.° de Alcalde, con la salvedad prevista en el articulo 206 del Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado
por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, se expide la presente.
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